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,»Gyermekekkel foglalkozni minden bizonnyal a leghalasabb munka,
ami a foldiinkon osztalyrésziinkrdl jutott,
de sajat tokéletességiinket is ez mozditja eldre.”

/Brunszvik Teréz/

Az Intézményi éves beszamolo torvényi hattere:
e A 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet 3. (1) pontja

¢ 368/2011. (XII.31) Korm. rendelet az dllamhdaztartasrol szolo torvény
végrehajtasarol

e 137/2018 (VIL25) Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramja,
Korményrendelet

e 2011. ¢vi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol (64-65 § és a 86-7. §)
e 2011. évi CXCV. tv. az allamhaztartasrol

e 1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és gyamiigyi
1gazgatasarol

¢ 326/2013(VIIL.30) Korm. rendelet a pedagogusok elémeneteli rendszerérol
¢s a Kozalkalmazottak jogallasardl szolo 1992.évi XXXIII. torvény
koznevelési intézményekben torténd végrehajtasarol



Alapito okirat

A hatélyos alapit6 okirat kelte: 2013. Augusztus 07.

Fenntart6 neve: Kecskéd Kozség Onkorméanyzat Képviseld- testiilete
Az intézmény neve: Kecskédi Napkozi Otthonos Ovoda

Idegen nyelven: Kecskéder Kindergarten mit Hort

Felvehetd maximalis gyermeklétszam: 90 6

Az intézmény 6vodai csoportjainak szama: 3 csoport

Az intézmény napi nyitvatartasi ideje: 10 és fél ora

Alapito okirat szerinti ellatando feladat: 6vodai nevelés

Tartalom:

1. Helyzetelemzeés, személyi €s targyi feltételek alakulasa a tanév folyaman.
2. A gyermeklétszam varhat6 alakulésa az elkdvetkezd tanévben.

3. Munkaterviink megvalosult feladatai.

4. Taniigyigazgatasi feladatok

5. A tanév soran megtartott programjaink, tinnepeink.

6. Kiils6 kapcsolatok alakulasa.

7. Egyebek.

1. Helyzetelemzés, személyi és targyi feltételek alakulasa:



A 2022/2023-as nevelési évben az érvényes jogszabalyi elGirasok, az
ovodavezetdi program, az Ovoda Pedagogiai Programja ¢s az Ovoda egyeb
szabalyoz6 dokumentumainak figyelembe vételével, valamint a megel6z6
nevelési idészak gyermeki értékelései, az Onértékelés és a Tanfeliigyeleti
ellendrzés megallapitasai alapjan a neveldtestiilet kozremiikodésével dsszedllitott
éves munkatervben meghatarozott célokat és a hozza kapcsolodd feladatokat
valositottuk meg. Kozdsen kialakitott értékek mentén, egységes nevelési elvek
biztositasaval folytattuk nevelési gyakorlatunkat. Vezet6i oldalrél hatékony
kommunikacioval €s informacidmegosztassal, valamint a feladatok aranyos
delegalasaval biztositottam a kitlizott célok megvalositasat.

A 2022/2023-as tanévben az el6z6 évekhez hasonldéan harom csoportban fogadtuk
a gyermekeket. Az oktoberi statisztikai 1étszamunk: 82 {6 volt, a tanév végére 87
gyermek latogatja 6vodankat. Sajatos nevelési igényli gyermekiink 3 van. Az
Oroszlanyi Jarasi Hivatalnal a védelembe vétel keretein beliil 1 kisgyermek van.
A tanév folyaméan 1 kisgyermek tavozott az intézménybdl lakohely valtozasa
miatt.

Ovodankban 51 gyermek étkezik téritésmentesen. Sziiléi nyilatkozat alapjan
kérik kedvezményt:

- 3 vagy tobb gyermekes csalad
- a csaladban az egy fore juto jovedelem alapjan

Jelenlegi nagycsoport 1étszama: 31 6. Ebbdl 28 kisgyermek kezdi meg altalanos
iskolai tanulmanyait 2023.szeptember 1-én.

Személyi feltételeinkben valtozasok torténtek.

1. Ovodapedagogus allashelyek szama: 7 f6, ebbdl tartosan tavol 16vE
o6vodapedagogus (GYED) helyettesitésére palyazatot irtam Ki. Tobbszori
palyaztatas ellenére nem jelentkezett 6vodapedagdgus, igy érdeklddés hianyaban
2022.augusztus 1-t61 2023. janius 15. napjaig tartd kinevezéssel (feladat ellatasra
)pedagogiai asszisztens helyettest alkalmaztam. (Sebestyénné Szaraz Szandra).
Ez a kinevezés 2023.03.24-én megszilint, a munkavallalo felmondasa miatt.

2023.04.01-t61 a torvényi eldirasoknak megfelelve a mar nyugdijas
6vodapedagogust ( Richter Maria ) alkalmazom 2023.06.30 - ig.



Ovodapedagogus: 7 £6, ebbdl 3 f6 német nemzetiségi d6vodapedagdgusi
végzettséggel rendelkezik

2. Dajkai allashely szama: 3 6

3. Pedagdgiai asszisztens allashely szama : 1 {6

4. Konyhai dolgozék szama: 2 f6 (6 6ras munkaidében)

Az 6voda technikai személyzetében is valtozasok torténtek. 1 {6 konyhai dolgozo
tavozasa miatt, 2022.oktober 17-t61 Kinevezett allashelyre nyugdijas konyhai
dolgozot alkalmazok 2023.augusztus 31-ig( Nagl Mihalyné) .

A nyéri takaritas idejére, 2023.07.10- 28 — ig ligyelet szervezésére nem keriil
sor, mert az irasos eldzetes felmérések alapjan valamennyi sziilé meg tudja
oldani gyermeke elhelyezését.

A nyari zarasra olyan idOpontot valasztottunk, melynek idOpontja alatt nyari
taborok indultak a kdzségben, igy a sziiloknek lehetdségiik van ezeket is igénybe
venni.

2. A varhato gyermeklétszam alakulasa a 2023/24-es tanévben:

2023. aprilis 25-26-27-én megtortént az dvodai beiratas .

A 2023/2024-es tanévre az 6vodaba az alabbi gyermeklétszamok varhatoak:
A kovetkezd tanévben is 3 csoportban folytatjuk az 6vodai nevelést.

A beiratas soran 19 sziild kérte gyermeke felvételét, melybdl 17 felvételt nyert
¢s 2 06 allando lakcim hianyaban elutasito hatarozatot kapott.

A létszamok varhatdan a kovetketoképpen alakulnak:

Kiscsoport : 26 16

Ko6z¢€psd csoport : 23 6

Nagycsoport : 27 16
76 16

A 76 f6bdl a jelenlegi (Pedagogiai Szakszolgalat altal kiallitott ) hatarozatok
alapjan 2 gyermek SNI-s, akik + 2 fonek szamitanak = 76 + 2= 78 gyermek.
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3. Munkaterviink megvalosult feladatai

A gyermeki szocidlis kompetencidk alakitasara valamennyi 6vodapedagogus
torekedett, kihaszndlva a szabad jaték nyujtotta lehetdségeket. Kiilondsen a
nagycsoportban igyekeztiink erdsiteni a tarsas kapcsolatokat, torekedve arra, hogy
elkertiljiik a konfliktushelyzeteket.

Lehetéséget adunk a sziiloknek a k6zos kirdnduldsokkal, jatszé délutdnokkal arra,
hogy jobban megismerhessék egymadst, minket, mélyebben betekinthessenek az
o6vodai ¢letbe. Szorgalmazzuk a fogadoordkon, sziiléi értekezleteken, kozos
programokon valo minél szélesebb korii részvételt. A kozos cél elérése érdekében
sziikség van a hatékony egyiittmiikodésre, hiszen mindennek kozéppontjaban a
gyermek all.

A nagycsoportos 6vondk fontos feladata a gyermekek iskolara valo felkészitése.
Valamennyi gyermek esetében az iskolai vizsgdlat elvégzését a csoport
pedagdgusai kezdeményezték.

A nemzeti kdoznevelésrdl sz616 2011.évi CXC térvény 2020.janudr 1-jén hatalyba
1épd moddositasa alapjan az Oktatasi Hivatal dontést hozott a tankdteles koru
gyermekek tovabbi egy nevelési évig ovodai nevelésben valo részvételének
lehetdségérol.

2023.janudr 18-ig 8 gyermek gondviseldje kérte az Oktatasi Hivatalnal gyermeke
tovabbi 1 €évig 6vodai nevelésben valo részvételét. A Hivatal 7 sziilo keérésének
helyt adott, 1 kérelmet elutasitott. Ezeket az adatokat rogzitettem az Oktatasi
Hivatal ( KIR ) adatlapjan.

A kiscsoportos gyermekek beszoktatasa szintén kiemelt munkatervi feladatunk
volt. Személyre sz616 egyeztetés sziikséges ebben az ¢letkorban, hiszen minden
kisgyermek kiilon egyéniség, €s ehhez igazodva torténik a beszoktatasuk is. Mivel
a tanév soran folyamatosan érkeztek a gyermekek, ezért ebben a csoportban ez a
feladat a nevelési év végéig jelentkezett.

Megtortént a  kiscsoportos  gyermekek  felmérése, elkészitették az
o6vodapedagogusok az anamnézis lapokat, valamint a nagycsoportos gyerekek
tanév eleji szlirdvizsgalatat is elvégezték a szakemberek. Az eredményekrdl a
sziilOket tajékoztattuk.



Ebben a tanévben az Oroszlanyi Nevelési Tanacsadd ismét biztositotta a
gyogytornat, heti 2 alkalommal.

Intézményi koltségvetésbdl finanszirozva oldottuk meg az aldbbiakat:
- részképesség zavarral, Onbizalom hidnnyal kiizd6 gyerekek fejlesztését a
fejlesztd pedagogus heti 3x érkezik az ovodaba (  8gyermek )
- SNI gyermekek szakértdi bizottsag altal eldirt komplex fejlesztését utazo
gyogypedagogus végzi heti 3 alkalommal., ez 3 {6 kisgyermeknél van jelen.
Evrél évre egyre tobb az olyan gyermek, akiknek a fejlédéséhez gyogy- , ill.
fejlesztopedagdgus sziikséges. A jovore vonatkozoan megfontolandd egy
esetleges allando statusz kialakitasa 6vodankban.

Az egyéni banasmod keretében heti rendszerességgel biztositjuk a gyermekek
logopédiai ellatasat. Logopédiai fejlesztést azok a gyerekek kaptak, akik az év
eleji felmérés soran terapias megsegitést igényeltek, szakképzett logopédus
foglalkozott veliik.. Akinél egyéb problémat latott, ott specidlis vizsgalatot
javasolt a sziildknek. Bizunk benne, hogy a logopédus a kovetkez6 tanévben is
folytathatja majd az elkezdett munkat.

A logopédiai foglalkozasokon résztvevd gyermekek szama: 26

A nyelvi nevelés feladatait a csoportban dolgozoé nemzetiségi 6vondk oldottak
meg, figyelembe véve a hagyoményos tinnepkoroket.

1 gyermeket nem a sziilei nevelnek, hanem az apai nagyapa. A Komarom-
Esztergom Megyei Kormanyhivatal Oroszlanyi Jarasi Hivatala hatarozatlan idore
a nagypapat csaladba fogad6 gyamul kirendelte. A csaladba fogadas ideje alatt a
szilok feliigyeleti joga sziinetel.

A gyermekjoléti alapellatds ce€lja, hogy hozzijaruljon a gyermek
testi, értelmi, érzelmi és erkolcsi fejlodésének, jolétének, a csaladban torténd
nevelésének eldsegitéséhez. A Gyermekjoléti Szolgédlat altal szervezett
jelzérendszer jol mukodik, véleményezéssel segitik munkénkat, a
gyermekvédelemmel  kapcsolatos  informdaciokat  megkapjuk.  Orémmel
mondhatom, jelenleg nincs veszélyeztetett gyermek az intézményben.

A tanév folyaman az Ovoéndképzé Foiskola Hallgatdja, a bolcsédei
kisgyermeknevelo és dajka tanulok is a kecskédi 6vodat valasztottak hospitalasuk
helyszinéiil, 4 {6 toltotte egy- egy hetes gyakorlatat intézményiinkben.



Nevelés nélkiili munkanapok szama: 5 db/ nevelési ev. 20/2012. ( VIIL.31.)
EMMI rendelet 3§(5.) bekezdés.

1. Adventi diszek készitése a helyi vasarra

2. Mérési eredmények megbeszélése

3. Pedagogus onértékeléssel kapcsolatos feladatok elosztasa

4. A neveldtestiileti képzés: egyeztetés alatt

5. Szakmai tapasztalatcsere, 6vodalatogatas

Informacio atadas

Az intézményben a pedagogusok, a pedagdgiai munkat segitdk, valamint sziilok,
a gyermekek  kozott folyamatos  informaciorol, informacidcserérdl,
egylittmiikodésrél gondoskodunk. Az informacié atadas valtozatos formait
alkalmaztuk ebben az évben is:

¢ A jogszabalyokban eldirt tajékoztatasi kotelezettségek partnerek, kollégak
felé) szobeli, papir alapon és online formaban teljesiiltek.

¢ NevelOtestiileti értekezletek, munkatarsi értekezletek, nevelés nélkiili napok a
munkatervnek megfelelden keriiltek lebonyolitasra.

o Ertekezleteket havonta tartottunk, amelyekrél jegyz6konyv, emlékeztetd
késziilt.

o A munkatervek elkészitésénél, értékelésnél, dokumentumok modositasanal a
neveldtestiilet, és a Sziil61 Munkak6zosség szamara az aktualis informécidkat,
dokumentumokat szoéban és online mdédon biztositottuk minden alkalommal.

o A Sziil6i Munkako6zosség képviseldivel az év soran egyeztettiink a
munkatervvel, dokumentum modositasokkal, programokkal kapcsolatosan,
tajékoztatast kaptak az aktudlis valtozasokrol.

e Az 6vodai zart facebook csoport nagyon hatékonynak bizonyult a kollégakkal
¢s a csaladokkal vald kapcsolattartds soran.



4. Taniigy-igazgatasi feladatok megvalositasa:

Intézményiinkben 2 alkalommal kiils6 szakmai ellendrzésre keriilt sor:
- vezetoi tanfeliigyeleti ellendrzés 2022. oktober 21.,

- intézményi ellendrzés 2023.02.10.

A tanfeliigyeletek soran a szakérték elvégezték a dokumentumok elézetes
elemzését, majd a helyszini latogatas sordn interjikat készitettek az érintettekkel.
A latogatds zarasaként jegyzOkonyv késziilt. A megallapitasok alapjan
elkészitettem az intézményi intézkedési tervet.

Az 6vodapedagdgusok évente két alkalommal tajékoztatjak a sziiloket gyermekiik
fejlodésérél.  Konzultdlnak egymassal, a fejleszté pedagogussal, a
gyogypedagogussal, hogy min¢l hatékonyabban tudjak fejleszteni az adott
gyermeket.

Tehetséggondozas

Minden oOvodapedagogus feladata, hogy felismerje és tdmogassa azokat a
gyerekeket, akik valamilyen teriileten tehetséget mutatnak.

A tehetséggondozas vizualis tehetségmiihely keretében és gyermektanc-néptanc
keretében miikodott. A csoportos 6vodapedagogusok az eddigi megfigyelések
alapjan valasztottdk ki a résztvevd gyermekeket, altaldban szabadidében
felkinalva a tevékenységeket.

A vizudlis mithely foglalkozasain a tehetségigéretes gyermekek részére az
ovodapedagogusok lehetdséget, i1d6t, anyagot, eszkozoket biztositottak, 1]
technikakat ismerhettek meg. Szép munkdk késziltek Ujrahasznositott
anyagokbodl is. A foglalkozdsokon megismert technikdkat szabadiddben is
szivesen alkalmaztak.

A tanc tehetségmiihelyben résztvevé gyermekek a partnerek altal szervezett
programokon szerepeltek.
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Ellenorzések
Vezetdi ellenorzes - Pedagogiai munka ellendrzése

Heti rendszerességgel, folyamatosan ellendrzom a pedagogiai munkat.
Elkésziiltek az éves pedagogiai tervek, melyek alapjan végzik az 6vondk a neveld-
oktato munkat.
Az udvari ¢élet soran az 6vondk és a dajkak a gyermekek feliigyeletét, fejlesztését
rendben ellattak.

A nagycsoportos gyermekek iskolara torténd felkészitése soran az O6vondk
eredményesen hasznaljak a rendelkezésre allo fejleszto jatékokat.

Unnepeket, jeles napokat az éves munkaterv szerint megszerveztiik, minden
felelOs feleldsségteljesen végezte a feladatat. Hagyomanyaink, innepeink erdsitik
az 6vodai nevelés céljainak elérését, illeszkednek 6vodai arculathoz, megszépitik
a hétkoznapokat.

A gyermekek differencidlt fejlesztése folyamatosan ¢€s rendben tortént, a
problémas gyermekeknél kértik a szakemberek segitséget.
A taniigy-igazgatasi feladatok teriiletén végzett ellenérzéseim soran nagyobb
hidnyossadgokat nem tapasztaltam. A munkarendet a dolgozdk betartjak. Az
6vondk a naplokat pontosan vezetik. A statisztikai és egyéb munkaiigyi
adatszolgaltatas folyamatosan a hivatalos helyekre megtortént. A szabadsagok
nyilvantartasa folyamatos. A jelenléti iveket vezetek a dolgozok.

Ovodavezetéi  ellendrzésem soran  hidnyossagként  jeleztem  az
ovodapedagogusoknak: a Tehetséggondozas nyomon kovethetdségének
biztositasa a jovOben szerepeljen a csoportnaplokban.

Az ellendrzések tapasztalatait folyamatosan, illetve az daprilisi szakmai
koordinacios megbeszélés alkalmaval ismertettem a kollégakkal.

Az esélyegyenldség biztositasa érdekében az oOvodapedagdgusok valtozatos
modszereket, eszkdzoket alkalmaztak a hianyok kompenzaldsa érdekében.

Tovabbképzések
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A neveldtestiilet minden tagjanak tovabb és onképzése kiemelt fontossagu. Ebben
a nevelési évben az intézményi tovabbképzési program elveinek szem elott
tartdsaval €s a beiskolazasi terv alapjan 5 f6 vett részt tovabbképzésen:

Téth Gabriella: Korai tobbnyelviiség

Béabelmélet
Geiszt Marta : Jaték €s tanc a német nemzetiségi 6vodakban és iskolakban
Hartmann Monika : Komplett mozgasterapia

Diabétesz tovabbképzés: Hartmann Monika
Paar Orsolya
Rujavecné Jokhuty Zita

5. A tanév Soran megtartott programjaink, iinnepeink:

A nemzeti iinnepeket nem szervezziik kiilon, tekintettel az 6vodéaskora
gyermekek ¢€letkori sajatossagaira, ugyanakkor fontosnak tartjuk a
hazafiassagra, lokalpatriotizmusra vald nevelést. Ezen alkalmakkor gondot
forditunk a csoportszoba linnepi diszitésére, figyelemmel kiserjiik az tinnepre
késziild falu valtozasait.

Oszi programok:
Népmese napja
Iddsek napja
Allatok vilagnapja
Oszi interaktiv show
Tok j6 — hét

Marton nap
Nemzetiségi gala

3D-s mozi az oviban - Jégkorszak
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Téli programok:

Ko6z0s gyertyagyujtas a templom el6tt
Mikulas

Lazar Kati fejleszto-tehetségfejeszto- dramapedagogus eldadasa
,, Lucazas a faluban .,

Karacsony

Farsang - potfarsang

Egészséghét

3D- ovi mozi : Foka és delfin show
Tavaszi programok

Marcius 15-1 megemlékezeés

Husvét

Tracht tag

Bemutat6 foglalkozasok a sziildknek
Kozlekedés vilagnapja ( focipalya )
Fold hete

Anyék napja csoportonként
Kirandulasok csoportonként : bicikli tura- tatai topart
Ballagas

Gyereknap

Kerti parti

Ovi- suli

6. Kiils6 kapcsolatok alakulasa:
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A Dbetervezett programok, szolgaltatasok megszervezésében nagy segitségiinkre
voltak az intézményr dolgozokon tal a  kozvetlen partnereink
A Sziiloi  Szervezet tovabbra is tamogat benniinket az {innepeink
megszervezéseben. A nyitottsdg mindenekeldtt az 6voda €és a csalad jo
kapcsolatadban nyilvanul meg. A sziilok képviseléi nagy szamban képviselték
magukat a tanfeliigyeleti ellendrzés sziildi interjijan is

Koszonetet mondunk a Fenntartonak az év eleji anyagi tamogatasért,( 1000 Ft /
gyerek ) a Mikulas csomag, a karacsonyi jaték vasarlas és a napi
gylimolcsfogyasztashoz nyujtott hozzajarulasért. Nagyon pozitivan értékelik a
szlilok ezeket a tdimogatasokat, bizunk benne, hogy a jovoben is megmaradnak.

A Nemzetiségi Onkormanyzat is jelentés 6sszeggel timogatja ovodankat.
A Védoné rendszeresen latogatja gyermekeinket, elvégzi az éves sziirdvizsgalatokat.
Segiti a sziilok tajékoztatasat, kapcsolattartast az egészségiligyi szervekkel.

ISKOLA

Az Ovoda-iskola atmentet munkacsoport ebben a nevelési évben is jol miikodott.
A leendd els6 osztalyosok szamara biztositott a pedagogus ismertsége, ami segiti
beilleszkedésiiket az iskolai életbe.

Az 6voda épiiletében lehetdséget biztositunk a Baba-mama klub kisgyermekeinek a
taldlkozasokra. Fontosnak tartom a személyes kapcsolattartast a még nem 6vodas kora
gyermekekkel és azok sziileivel. A kicsik igy 3 éves korukra mar nem egy teljesen uj
kozegbe érkeznek, jatékosan ismerkednek az dvoda dolgozodival és az épiilettel.

A Miivelodési haz vezetjével napi kapcsolatban vagyunk, koOszonjik a
szinhazlatogatdsok megszervezését, valamint, hogy helyszint biztosit
programjainknak.

PEDAGOGIAI SZAKSZOLGALAT:
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A szakszolgalat pedagogusaihoz barmikor fordulhattunk szakmai kérdésekkel,
melyben pozitivan tamogattak benniinket. A szakmai konzultacido folyamatos
volt. A munkéjukrdl zard 6sszegzést biztositottak szamunkra a nevelési év végén.

7.Egyebek.

2023januar 2-an egy nagycsoportos kort kisfiandl 1-es tipust diabétesz
betegséget diagnosztizaltak. Az Oktatdsi Hivatal altal szervezett diabéteszes
tovabbképzésen 3 kollégand vett részt. A tovabbképzés elméleti és gyakorlati
modulbdl allt, ahol megismerték az ehhez kapcsolodo eszkozoket és azok helyes
hasznalatat.

Az O6voda haziorvosaval, dr. Tutervai Istvannal kozosen elkészitettiik a
, Diabéteszes gyermek specialis ellatasi eljarasrendjét” és annak kiegészitd
mellékletét, amit az érintett sziildvel ismertettem.

A gyermek allapota naponta megkivanja a tObbszori vércukorszint mérést, majd
az ehhez kapcsolddo inzulin beadasat. Ezt a felelosségteljes feladatot Hartmann
Monika 6évodapedagogus végzi el, aki Diabéteszpotlékot kap. (illetményalap 17
%-a )

A nemzeti koznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. térveny 2021. szeptember 1-jétol
hatalyos modositasa értelmében az 1-es tipusu diabétesszel €16 gyermekek és
tanulok esetében az d6voda, valamint az iskola 1-8. évfolyaméan az érintett
intézmény gondoskodik a napkozbeni alapvetd specialis ellatasrol: a
vércukorszint sziikség szerinti mérésérdl, valamint — sziikség esetén, orvosi
eldiras alapjan — a sziildvel, torvényes képviseldvel tortént egyeztetést kvetden,
az eloirt id6kozonként a sziikséges mennyiségli inzulin beaddsarol.
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KARBANTARTAS

Infrastruktira fejlesztése kapcsan a kisgyermekek biztonsagos, egészséges €s
esztétikus targyi kornyezetének kialakitasdra toreksziink, amely feladat
folyamatos kihivasokat 4llit elénk, hiszen megkezd6dott a bolcsdde épitése.

A 2023-2024- es nevelési év kezdéséhez a targyi feltételeink adottak. A
csoportszobak, a konyha, a kiilonb6zd helyiségek kitakaritdsa, fertotlenitése a
nyari zaras ideje alatt lesz elvégezve. Az épiilet tovabbi fertdtlenitése folyamatos.
Az udvari jatékok sziikséges atvizsgalasa, allag megovasa folyamatban van.

Homokozdokban a homok cseréje évente torténik.
Az épiilet fitéskorszerlisitése megvalosult.
Az elmult tanévben betervezett koltségvetésbol €s sziildi 6sszefogasbol

megtortént az 6vodavezetdi iroda teljes felijitasa.

Osszefoglalé gondolatok.

A nevelési év beszamolojat a neveldtestiilet a 2023.06.12-én- kelt
108/111/2023.szam0 hatarozata alapjan 100 %-os ardnyban elfogadta. A
nevelési év értékelését a Sziild1 Munkakzosség képviseldi megismertek,
véleményezési jogukat a jogszabalyban eldirtaknak megfelelden gyakoroltak.
Ko6szoném a Polgarmester Ur, a Jegyz6 Ur és a Képviseld Testiilet pozitiv,

segitokész tamogatasat mindennapi munkank soran és a partneri
egylittmiikodést!

Tisztelettel kérem beszamolom elfogadésat!

Tisztelettel:

Beutl Istvanné
ovodavezeto
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