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Tisztelt Polgarmester Ur/ Asszony!

Tébb mint 10 év telt el azota, hogy Magyarorszagon megsziint a békeideji
hadkotelezettség, leszerelt az utolso sorkoteles katona. Igy az orszag végleg szakitott egy 136
éve tartd tradicioval és attért az Onkéntes — hivatasos és szerzddéses, valamint Onkéntes
tartalékos katonakbodl 4ll6 — haderdre. A katonai szolgalat ma mar nem kotelez6, hanem
onként valasztott hivatas.

A Magyar Honvédség az orszag egyik legnagyobb munkaltatojaként van jelen a régio
munkaerdpiacan, kiszamithato, biztos jovot jelent az elhivatottaknak. A sereg az idei évben is
tobb szaz munkavallalo jelentkezését varja elsOsorban 16vész, géppuskairanyzd, hirado
berendezés kezeld, vegyivédelmi berendezés kezeld, diszelgd, komendans, illetve — ,,C”
kategorias gépjarmiivezetdi engedély megléte esetén — gépjarmiivezetéi munkakordkbe, de a
batrak akar specialista, ejtéerny0s vagy buvar beosztdsokba is beadhatjak palyazatukat. A
jelentkezés feltételei: betoltott 18. ¢életév, magyar allampolgarsag, bejelentett belfoldi
lakohely, legalabb 8 altalanos iskolai végzettség és biintetlen eléélet. A jelentkezdk a sikeres
egészségligyi, pszichologiai és fizikai alkalmassagi vizsgalatot kovetden kezdhetik meg
katonai szolgalatukat a beosztast biztosito alakulatnal.

Felmérések szerint a Magyar Honvédség tarsadalmi presztizse magas szintii, a katonak
tarsadalmi megitélése rendkiviil pozitiv. A napi €let szempontjabol talan még fontosabb, hogy
a honvédség megbizhaté munkaltaté, a munkahelyek ¢és jarandosidgok vonatkozasaban
stabil. A katonai palya egy biztos munkahelyet, stabil egzisztenciat nyijt, jol kiszamithato és
nyomon kovethetd palyaképpel. Vonzo6 lehet az a tény is, hogy a Magyar Honvédség kiemelt
figyelmet fordit a munkavallalok fizikai és egészségligyi helyzetére, életmindségére. Elég
csak a heti 3-5 ora testnevelést, a rendszeres és ingyenes orvosi sziirdvizsgalatokat,
kezeléseket, valamint a rekreacids lehetdségeket figyelembe venni. Vonzerét jelenthet a
kiilszolgalat lehetdsége - extra jovedelem és tapasztalatszerzés, mely az allomany szdmara
elérhetd lehet. Fontos eredmény, hogy a katonak a kormany dontésének megfeleléen 2015
juliusatol atlagosan 30 szazalékos béremelésre szamithatnak.

Az MH Hadkiegészité és Kozponti Nyilvantarté Parancsnoksag, 9. Katonai Igazgatasi
és Erdekvédelmi Iroda irodavezetSjeként kérem Polgarmester Ur/ Asszony szives
egytttmiikodését abban, hogy a telepiilésen minél tobben informaciot kaphassanak a Magyar
Honvédségben vallalhat6 munkalehetéségekrél. Amennyiben gy érzi, hogy segitséget
tudunk nyuajtani a lakosoknak, kérem, vegye fel velink a kapcsolatot. Igény esetén
munkatarsaim — a hatékonysag ¢és az utazasi koltség csokkentése érdekében — a telepiilésen
csoportos tajékoztatast, kihelyezett toborzast tartanak. Tamogatasa révén nagymértékben
novekedhetne a telepiilés foglalkoztatdsi mutatdja, hiszen a honvédség hosszu tava biztos
megélhetést tud kinalni az allaskeresék, illetve a stabil munkahelyet keresok részére. Az
Iroda részérdl kijelolt kapesolattarto személy Korali Jozsef zaszlos.

Segitd egyiittmiikodését elore 1s koszondom!
Tovabbi munkajahoz sok sikert, erét és egészséget kivanok!

Tatabanya, 2015. februar 27.
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